ПРОЕКТ

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ТАЦИНСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАЗЕРСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЗАЗЕРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
  «___»  ________ 2021 год             №__                                      х. Зазерский
	О принятии Положения 

«О регулировании жилищных                        отношений на территории                                                Зазерского сельского поселения»
	
	


    В целях приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления Зазерского сельского поселения, регулирующих правоотношения в жилищной сфере, в соответствие с введенным в действие с 01.03.2005 г. Жилищным кодексом Российской Федерации и правовыми актами, принятыми на уровне субъекта федерации, руководствуясь  Уставом Зазерского сельского поселения, 

Собрание депутатов решило:

    1.Принять Положение «О регулировании жилищных отношений на территории Зазерского сельского поселения» (согласно приложению).

    2.Настоящее решение подлежит обнародованию в установленном порядке.

    3.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению, экологии, благоустройству, социальным вопросам и охране  общественного порядка.
Председатель собрания депутатов-                                                                                               Глава Зазерского сельского поселения                       _________________
Приложение к решению Собрания депутатов Зазерского сельского поселения от «__»_______ г. №__
ПОЛОЖЕНИЕ 

о регулировании жилищных отношений на территории 

Зазерского сельского поселения

Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Жилищного кодекса Российской Федерации от 29 декабря 2004 г. N 188-ФЗ и Федерального закона от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Областным законом Ростовской области от 7 октября 2005 г. N 363-ЗС "Об учете граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договору социального найма на территории Ростовской области", постановлением Администрации Ростовской области от 29 декабря 2005 г. N 327 "Об утверждении Положения о порядке признания граждан малоимущими в целях обеспечения жилыми помещениями по договорам социального найма и организации учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях", Устава Зазерского сельского поселения и устанавливает учетную норму площади жилого помещения по договору социального найма, а также регулирует организационные (процедурные) вопросы деятельности органов местного самоуправления в области жилищных отношений, возникающие в связи с постановкой граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставлением жилых помещений по договорам социального найма (в том числе служебных жилых помещений, помещений маневренного фонда и в общежитиях), обменом муниципальных жилых помещений.

1. НОРМЫ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛОЙ ПЛОЩАДИ

И УЧЕТНАЯ НОРМА

1.1. Нормой предоставления площади жилого помещения по договору социального найма (норма предоставления) является минимальный размер площади жилого помещения, исходя из которого определяется размер общей площади жилого помещения.

Норма предоставления площади жилого помещения по договору социального найма муниципального жилищного фонда устанавливается из расчета:

а) от 25 кв. м до 33 кв. м общей площади (для одиноко проживающих граждан);

б) от 34 кв. м до 42 кв. м общей площади (на семью из 2 человек);

в) от 15 кв. м до 18 кв. м общей площади на каждого члена семьи (на семью из трех и более человек).

1.2. Определение уровня обеспеченности граждан общей площадью жилого помещения в целях принятия на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях осуществляется по учетной норме площади жилого помещения, которая представляет собой минимальный размер площади жилого помещения (далее - учетная норма), приходящийся на каждого проживающего.

Учетная норма площади жилого помещения устанавливается равной площади жилого помещения, приходящейся на каждого постоянно проживающего и зарегистрированного в жилом помещении члена семьи (в том числе с учетом отсутствующих, за которыми сохраняется право на жилую площадь на период их отсутствия) и составляющей 10 и менее квадратных метров общей площади.

2. ПРИНЯТИЕ ГРАЖДАН НА УЧЕТ В КАЧЕСТВЕ НУЖДАЮЩИХСЯ

В ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЯХ

2.1. Учет граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях осуществляется Администрацией Зазерского ского сельского поселения.

2.2. На учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях принимаются малоимущие граждане, признанные нуждающимися в жилых помещениях, а также иные категории граждан, установленные Федеральным законом или Законом субъекта Российской Федерации.

2.3. Установление размера дохода, приходящегося на каждого члена семьи, и стоимости имущества, находящегося в собственности членов семьи и подлежащего налогообложению, в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда утверждается постановлением Главы поселения.

2.4. Для рассмотрения вопроса о принятии на учет граждане подают заявление в Администрацию поселения с приложением документов, необходимых для решения данного вопроса:

- копий документов, удостоверяющих личность гражданина Российской Федерации и членов его семьи (все страницы);

- копии страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

- документов, подтверждающих состав семьи, выданных уполномоченной организацией;

- справки предприятия технической инвентаризации и выписки из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество (ЕГРП) по состоянию на дату подачи заявления о наличии (отсутствии) жилья, земельного участка и иного недвижимого имущества, принадлежащего на праве собственности и подлежащего налогообложению, на всех членов семьи;

- в случае, если в течение 15 лет до момента подачи заявления о принятии на учет гражданин и члены его семьи проживали в ином муниципальном образовании, справки предприятия технической инвентаризации и выписки из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество по состоянию на дату подачи заявления о наличии (отсутствии) жилья, земельного участка и иного недвижимого имущества, принадлежащего на праве собственности и подлежащего налогообложению, на всех членов семьи в муниципальном образовании, в котором проживала семья;

- документов, подтверждающих правовой статус занимаемого жилья;

- копий свидетельств о браке (расторжении брака), о рождении (смерти) членов семьи;

- копий удостоверений, других документов, дающих право на дополнительную жилую площадь в соответствии с федеральным законодательством;

- справки военного комиссариата установленного образца для семей, потерявших членов семьи в период прохождения службы по призыву на территории Северо-Кавказского региона;

- выписки из домовой книги или копии финансового лицевого счета;

- выданной уполномоченным органом или организацией справки, подтверждающей наличие хронического заболевания, включенного в установленный Правительством Российской Федерации перечень соответствующих заболеваний, либо степень инвалидности;

- для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, копий документов, подтверждающих их статус.

2.5. Рассмотрение заявлений граждан и проверка оснований для принятия их на учет осуществляются Администрацией поселения по месту их жительства.

Администрация поселения выдает расписку в получении заявления с указанием перечня прилагаемых документов и даты их принятия, а также регистрирует заявление в книге учета записей.

В случае наличия у граждан и членов их семей нескольких квартир или комнат, занимаемых по договорам социального найма либо на праве собственности, расчет площади при принятии на учет производится исходя из суммарного размера всех занимаемых и принадлежащих им на праве собственности жилых помещений.

2.6. Администрация поселения в течение тридцати рабочих дней осуществляет проверку предоставленных документов, проверяет жилищные условия граждан с выходом на место.

2.7. Результатом рассмотрения заявления и документов, а также проверки жилищных условий, отраженных в акте обследования жилищных условий, составленного по форме, определенной нормативно-правовым актом Администрации Ростовской области, является решение в форме постановления Главы Администрации поселения о принятии на учет либо об отказе в принятии граждан на учет.

2.8. Решение о принятии на учет или об отказе в принятии на учет направляется Администрацией поселения гражданину, подавшему заявление, в течение трех рабочих дней после принятия данного решения с обязательной ссылкой на основание такого отказа.

2.9. Решение об отказе в принятии на учет может быть обжаловано гражданином в судебном порядке.

2.10. После принятия постановления Администрацией поселения формируются:

а) список граждан, которым жилые помещения предоставляются по договорам социального найма (малоимущих);

б) список граждан, имеющих право на внеочередное получение жилых помещений по договорам социального найма.

2.11. Принятые на учет граждане включаются в книгу учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которая ведется в Администрации поселения как документ строгой отчетности по установленной форме, утвержденной постановлением Администрации Ростовской области от 29.12.05 N 327. Подчистки в книге учета не допускаются. Поправки и изменения, вносимые на основании документов, представленных гражданами либо соответствующими органами и организациями, заверяются должностным лицом Администрации поселения.

2.12. На каждого гражданина, принятого на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий, Администрацией поселения заводится учетное дело, в котором должны содержаться все необходимые документы, являющиеся основанием для принятия на квартирный учет, в том числе выписка из решения о принятии на учет.

2.13. Ежегодно в период с 1 января по 1 апреля Администрация поселения проводит перерегистрацию граждан, состоящих на учете. При этом проверяются основания для пребывания на учете и по мере необходимости обновляются документы.

Граждане, состоящие на учете, обязаны в установленные сроки пройти перерегистрацию с предоставлением справки с места жительства, а в случае временного отсутствия в месте постоянного проживания, когда за ними сохраняется либо могло быть сохранено право пользования жилыми помещениями, обязаны в указанные сроки направить по месту учета подтверждающие документы.

2.14. Снятие граждан с учета осуществляется в случаях, определенных частью 1 ст. 56 ЖК РФ, постановлением Главы Администрации поселения, по решению которой граждане были приняты на учет, с обязательным письменным уведомлением о принятом решении. Решение о снятии с учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях должно быть принято не позднее чем в течение тридцати рабочих дней со дня выявления обстоятельств, являющихся основанием принятия такого решения. Решение о снятии с учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях должно содержать основания снятия с такого учета с обязательной ссылкой на обстоятельства, предусмотренные действующим законодательством.

3. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

ПО ДОГОВОРУ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

3.1. Гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилых помещений, жилые помещения предоставляются по договорам социального найма на основании решения, принятого Администрацией поселения в форме постановления Главы Администрации поселения.

3.2. Вопросы заселения освобождающихся муниципальных жилых помещений рассматриваются Администрацией поселения в месячный срок со дня представления официальных документов об их выявлении и в соответствии с действующим законодательством.

3.3. Предоставление гражданам переданной постановлением Главы администрации поселения жилой площади на очередь нуждающихся в улучшении жилищных условий или для внеочередного предоставления жилой площади отдельным категориям граждан Администрация поселения осуществляет в месячный срок со дня выхода правового акта Администрации поселения в соответствии с действующим законодательством.

3.4. При предоставлении гражданам жилых помещений в Администрацию поселения представляется пакет документов, установленный п. 2.4 настоящего Положения при рассмотрении вопроса о постановке граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

3.5. По результатам рассмотрения представленных документов Администрация поселения в течение 15 рабочих дней принимает решение в виде постановления Главы Администрации поселения о предоставлении жилой площади конкретным гражданам со снятием их с учета.

3.6. Постановление Главы Администрации поселения о предоставлении жилого помещения по договору социального найма является основанием для эксплуатирующей организации по месту расположения предоставленной квартиры для заключения договора социального найма жилого помещения.

3.7. Граждане, которым предоставлено жилое помещение, обязаны в течение срока, указанного в постановлении Главы Администрации поселения о закреплении квартиры, заключить договор социального найма с собственником данного помещения либо уполномоченным им органом.

3.8. Эксплуатирующие организации ежемесячно представляют в Администрацию поселения по месту расположения предоставленных квартир сведения о заключенных договорах социального найма.

3.9. При предоставлении жилой площади Администрация поселения осуществляет контроль за освобождением ранее занимаемого муниципального жилого помещения в соответствии с обязательством о расторжении договора социального найма, утвержденным постановлением Администрации Ростовской области от 29.12.05 N 327.

3.10. Администрация поселения перед предоставлением жилых помещений вновь проверяет жилищные условия граждан с выходом на место и составляет акт по установленной форме в случае изменения обстоятельств, послуживших основанием для постановки на учет.

3.11. Изменение договора социального найма в связи с вселением в жилое помещение членов семьи нанимателя должно производиться с обязательным согласованием с наймодателем жилого помещения с учетом выполнения ст. 70 ЖК РФ. Для получения согласования наниматель должен обратиться с заявлением в Администрацию поселения по месту расположения жилого помещения.

Администрация поселения в течение 10 рабочих дней должна дать заключение о возможности вселения членов семьи нанимателя на занимаемую по договору социального найма жилую площадь.

3.12. Освобождаемые муниципальные жилые помещения, предоставленные для проживания лицам из числа военнослужащих Министерства обороны, других министерств и ведомств РФ, в войсках которых военнослужащие проходят службу, в соответствии с действующим законодательством подлежат предоставлению также лицам из числа указанных категорий.

Для закрепления освобождаемых муниципальных помещений соответствующая организация представляет в Администрацию поселения по месту нахождения указанного жилого помещения выписку из решения профсоюзной организации или протокола заседания жилищной комиссии о предоставлении его конкретному лицу. Помимо этого граждане представляют в Администрацию поселения для закрепления жилой площади пакет документов, установленный п. 2.4 настоящего Положения при рассмотрении вопроса о постановке граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

3.13. При предоставлении жилых помещений в связи с отселением граждан из строений, подлежащих сносу в связи с отводом земельных участков под строительство, контроль за освобождением жилых помещений возложить на Администрацию поселения. 

3.14. Жилые помещения по возможности предоставляются с учетом состояния здоровья граждан (например, заболеваний опорно-двигательной системы, заболеваний сердечно-сосудистой системы и др.).

4. ОФОРМЛЕНИЕ ОБМЕНА МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ,

ЗАНИМАЕМЫХ ПО ДОГОВОРАМ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

4.1. В соответствии со ст. 72, ст. 74 ЖК РФ обмен муниципальных жилых помещений осуществляется на основании договора, заключенного в письменной форме путем составления одного документа, подписанного соответствующими нанимателями жилых помещений и членами их семей (в том числе и временно отсутствующими), подаваемого ими в Администрацию поселения по месту расположения жилого помещения.

4.2. Обмен муниципальными жилыми помещениями или отказ в обмене оформляется постановлениями Администраций поселений по месту территориального нахождения обмениваемых жилых помещений, принимаемых не позднее 10 рабочих дней со дня обращения.

4.3. Не допускается обмен жилых помещений, если не выполняется часть 1 ст. 70 ЖК РФ, то есть при обмене граждане будут занимать жилые помещения общей площадью на каждого члена семьи менее учетной нормы (менее 10 кв. м на каждого члена семьи).

4.4. На основании постановлений Глав Администраций поселений об осуществлении обмена жилыми помещениями эксплуатирующими организациями с гражданами заключаются договоры социального найма на вновь занимаемые жилые помещения и расторгаются заключенные договоры на ранее занимаемые жилые помещения.

4.5. Отказ наймодателя в даче согласия на обмен жилыми помещениями может быть обжалован в судебном порядке.

5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА

5.1. Порядок предоставления жилых помещений специализированного муниципального жилищного фонда Зазерского сельского поселения (далее - Положение) в соответствии с Жилищным кодексом РФ устанавливает порядок предоставления и пользования жилой площадью специализированного жилищного фонда Зазерского сельского поселения, к которому относятся:

- жилые помещения в муниципальных общежитиях;

- служебные жилые помещения;

- жилые помещения маневренного фонда.

Правоотношения по установлению порядка предоставления жилых помещений фонда для временного поселения беженцев и переселенцев в домах системы социального обслуживания, а также для социальной защиты отдельных категорий граждан настоящим Порядком не регулируются.

5.2. Муниципальные общежития и служебные жилые помещения предназначаются для временного проживания:

- муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий, учреждений и организаций на период трудовых отношений;

- граждан в связи с характером их трудовых отношений с органом государственной власти, с органом местного самоуправления, с государственными или муниципальными унитарными предприятиями, в связи с прохождением службы, а также в связи с назначением на государственные должности РФ и Ростовской области либо избранием на выборные должности в органы местного самоуправления на период трудовых отношений;

- других граждан, нуждаемость которых в предоставлении жилой площади установлена распоряжением главы Администрации поселения.

5.3. Под специализированное жилое помещение используются жилые помещения муниципального жилищного фонда, статус которых определен постановлением Главы поселения.

Не допускается отнесение жилых помещений к специализированному жилищному фонду, предназначенных для постоянного проживания на условиях социального найма, находящихся в муниципальной собственности жилищного фонда коммерческого использования, аренды, а также если имеют место обременения прав на это имущество.

5.4. Жилые помещения специализированного муниципального жилищного фонда должны быть пригодными для постоянного проживания граждан (отвечать установленным санитарным и техническим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности, экологическим и иным требованиям законодательства).

5.5. Специализированные жилые помещения регистрируются в качестве специализированного муниципального жилищного фонда Комитетом по управлению имуществом Тацинского района на основании постановления Главы поселения об отнесении жилого помещения к специализированному жилищному фонду.

5.6. Заселение общежитий и служебных жилых помещений производится после создания в них необходимых жилищно-бытовых условий для проживания.

5.7. Жилые помещения специализированного муниципального жилищного фонда не подлежат разделу, бронированию, приватизации.

5.8. Оплата коммунальных услуг, предоставляемых проживающим гражданам в специализированном муниципальном жилищном фонде, производится по ставкам и тарифам, утвержденным постановлением Главы поселения для населения, в зависимости от степени благоустройства, в соответствии с действующим законодательством.

5.9. Регистрация граждан, проживающих в специализированном муниципальном жилищном фонде, осуществляется в соответствии с Правилами регистрации и снятия граждан РФ с регистрационного учета по месту пребывания и по месту жительства, а также согласно п. 5 ст. 100 Жилищного кодекса РФ.

5.10. Жилые помещения специализированного муниципального жилищного фонда предоставляются гражданам, указанным в п. 1.2 настоящего Положения, по их заявлениям, по ходатайствам федеральных и областных организаций (учреждений), по решению межведомственной комиссии по переводу жилых помещений в нежилые помещения, нежилых помещений в жилые помещения и признанию жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания Администрации поселения, на основании постановления Главы поселения.

5.11. На основании постановления Главы поселения Администрацией поселения заключается договор найма жилого помещения специализированного муниципального жилищного фонда:

- договор найма жилого помещения в общежитии по установленной форме (приложение 2);

- договор найма служебного жилого помещения по установленной форме (приложение 3).

Договор найма специализированного жилищного фонда является правоустанавливающим документом, дающим право на занятие и временное пользование жилой площадью специализированного жилищного фонда.

5.12. Жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда предоставляются гражданам, указанным в п. 1.2 настоящего Положения, в порядке очередности, исходя из времени подачи заявления на предоставление жилой площади в общежитии либо служебного жилого помещения, с учетом права граждан на первоочередное и внеочередное получение жилья.

5.13. Жилые помещения в муниципальном общежитии предоставляются гражданам, не обеспеченным жилыми помещениями, нуждающимся в улучшении жилищных условий, а именно обеспеченным жилыми помещениями менее установленной учетной нормы предоставления жилья в Михайловском сельском поселении.

5.14. Жилые помещения специализированного жилищного фонда предоставляются:

- в общежитии - не менее 6 кв. м жилой площади на одного человека;

- служебное жилое помещение - в виде отдельной квартиры.

Лицо, вселяемое в специализированные жилые помещения, должно быть ознакомлено с установленными санитарными и техническими правилами и нормами, требованиями пожарной безопасности, экологическими, и иными требованиями законодательства, а также правилами содержания придомовой территории.

5.15. Переселение из одного специализированного жилого помещения в другое, а также предоставление дополнительных специализированных жилых помещений осуществляется в соответствии с п.п. 2.1, 2.2 настоящего Положения.

5.16. Проживающие в муниципальном специализированном жилищном фонде граждане имеют право:

- пользоваться предоставленной жилой площадью, помещениями бытового и иного назначения, коммунально-бытовыми услугами, предусмотренными договорами найма таких помещений;

- требовать устранения недостатков в жилищно-бытовом обслуживании.

5.17. Проживающие в специализированном муниципальном жилищном фонде граждане обязаны:

- использовать предоставленную им жилую площадь в соответствии с ее назначением;

- соблюдать установленные санитарно-технические правила и нормы, требования пожарной безопасности, экологические и иные требования законодательства;

- обеспечить сохранность жилых помещений, бережно относиться к санитарно-техническому и иному оборудованию, инвентарю;

- своевременно вносить плату за жилое помещение, предоставляемые коммунальные и другие услуги по установленным Администрацией поселения ставкам и тарифам, в зависимости от степени благоустройства жилых помещений;

- соблюдать правила содержания придомовой территории.

5.18. Проживающие в специализированном муниципальном жилищном фонде граждане имеют иные права и обязанности, предусмотренные договором найма жилого помещения (приложения 2, 3).

5.19. Лица, выбывающие из специализированного жилищного фонда, обязаны сдать все числящееся за ними имущество. При недостаче или его повреждении выбывающие граждане возмещают причиненный ущерб.

5.20. Администрация поселения обязана обеспечивать:

- вселение и регистрацию граждан в строгом соответствии с заключенными договорами найма на жилое помещение специализированного жилищного фонда, а также в соответствии с Правилами регистрации и снятия граждан РФ с регистрационного учета по месту пребывания и по месту жительства;

- создание необходимых жилищно-бытовых условий для граждан, проживающих в специализированном муниципальном жилищном фонде;

- контроль за соблюдением проживающими гражданами правил пользования жилыми помещениями, установленных правил регистрации, а также санитарно-гигиенических и противопожарных правил;

- надлежащее содержание жилого фонда, помещений общего пользования, а также придомовой территории;

- контроль за поставкой коммунальных услуг гражданам, проживающим в муниципальном специализированном жилищном фонде;

- решение иных оперативных вопросов, связанных с созданием и обеспечением в муниципальном специализированном жилищном фонде надлежащих жилищно-бытовых условий;

- своевременное предоставление информации об освободившихся жилых помещениях Главе поселения в соответствии с постановлениями Главы Администрации поселения;

- направление исковых заявлений в суд о выселении из муниципального специализированного жилищного фонда при нарушении либо неисполнении прав и обязанностей проживающих граждан, предусмотренных договором найма жилого помещения (приложение 2, 3).

5.21. Граждане, проживающие в муниципальном специализированном жилищном фонде, вправе в любое время освободить занимаемую жилую площадь, расторгнув договор найма жилого помещения (приложение 2, 3) по их заявлению либо по соглашению сторон.

5.22. Граждане и члены их семей, проживающие в муниципальном специализированном жилищном фонде, в случае предоставления им другого муниципального жилья для постоянного проживания либо приобретения ими жилой площади в собственность путем купли-продажи, в порядке наследования или принятия в дар, а также по иным обстоятельствам, в результате чего прекратили существовать основания признания их нуждающимися в обеспечении специализированными жилыми помещениями для временного проживания, обязаны освободить не позднее одного месяца занимаемую ими жилую площадь.

5.23. Граждане могут быть выселены из муниципального специализированного жилищного фонда без предоставления другого жилого помещения в судебном порядке, предусмотренном действующим законодательством, в случае:

- самовольного вселения в жилое помещение муниципального специализированного жилищного фонда;

- систематического нарушения проживающими гражданами в муниципальном общежитии и служебных жилых помещениях правил, предусмотренных настоящим Положением, а также неисполнения обязанностей, предусмотренных договором найма (приложение 2, 3);

- прекращения трудовых отношений и правоотношений, ставших основанием для предоставления права пользования муниципальным жилым помещением специализированного фонда.

Не могут быть выселены без предоставления другого жилого помещения граждане в соответствии с ч. 2 ст. 102, ч. 2 ст. 103 Жилищного кодекса РФ.

       5.24.Предоставление жилых помещений маневренного фонда

5.24.1. Жилые помещения маневренного фонда предназначены для временного проживания:

- граждан в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома, в котором находятся жилые помещения, занимаемые по договорам социального найма;

- граждан, утративших жилые помещения в результате обращения взыскания на эти жилые помещения, которые были приобретены за счет кредита банка или иной кредитной организации либо средств целевого займа, предоставленного юридическим лицом на приобретение жилого помещения, и заложены в обеспечение возврата кредита или целевого займа, если на момент обращения взыскания такие жилые помещения являются для них единственными;

- граждан, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств;

- иных граждан, в случаях, предусмотренных законодательством.

5.24.2 Жилые помещения включаются в число маневренного фонда постановлением Главы поселения.

5.24.3. Жилые помещения маневренного фонда предоставляются в случаях, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации, во временное пользование по договору найма жилого помещения маневренного фонда. Такой договор заключается на основании постановления Главы Администрации поселения о предоставлении жилого помещения маневренного фонда.

Жилые помещения маневренного фонда предоставляются из расчета не менее 6,0 кв. м жилой площади на одного человека.

5.24.5. Срок договора найма в каждом конкретном случае зависит от цели предоставления жилого помещения маневренного фонда.

5.24.6. По истечении периода, на который заключен договор найма жилого помещения маневренного фонда, указанный договор прекращает свое действие. В случае необходимости может осуществляться продление договора найма помещения в маневренном фонде на основании постановления Главы Администрации поселения.

Приложение № 2 к решению                     

                                                          Собрания депутатов Зазерского             

                                                           сельского поселения 

  от «__»________ 2021 г. № __
ДОГОВОР

НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ В ОБЩЕЖИТИИ

N ___

"____"________2021  г.                                                                     х.Зазерский
Администрация  Зазерского сельского поселения   в  лице  Главы Зазерского сельского поселения __________________________________________________,

                                   (Ф.И.О.)

действующего  на  основании  Устава муниципального образования "Зазерское сельское поселение",  именуемая в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и гражданин(ка)_____________________________________________________,

                               




  (Ф.И.О.)

именуемый в  дальнейшем Наниматель, с другой  стороны, на  основании  решения

(постановления) о предоставлении жилого помещения от "___"__________200 __г. N ___ заключили настоящий договор о нижеследующем.

Предмет договора

1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи в бессрочное владение и пользование изолированное жилое помещение, находящееся в муниципальной собственности, состоящее из квартиры общей площадью __________ кв. метров, расположенное по ул. ________________, дом ___, кв. _________, для временного проживания в нем.

    2. Жилое помещение предоставляется в связи с ___________________________.

                               (работой, обучением, службой - нужное указать)

3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения (приложение 1).

4. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются члены семьи:

1)________________________________________________________________;

(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

2)________________________________________________________________;

(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

3)________________________________________________________________.

(фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

    5. Настоящий договор заключается на время ______________________________.

(работы, службы, обучения, нужное указать)

Права и обязанности Нанимателя и членов его семьи

6. Наниматель имеет право:

6.1. на использование жилого помещения для проживания, в том числе с членами семьи;

6.2. на пользование общим имуществом в многоквартирном доме;

6.3. на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не в праве проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основаниях судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из жилого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;

6.4. на расторжение в любое время настоящего Договора;

6.5. на сохранение права пользования жилым помещением при переходе права собственности на это помещение, а также на право хозяйственного ведения или оперативного управления в случае, если новый собственник жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной такого договора с работником-Нанимателем;

6.6. на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

7. Наниматель обязан:

7.1. использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации;

7.2. соблюдать правила пользования жилыми помещениями;

7.3. обеспечивать сохранность жилого помещения;

7.4. поддерживать в надлежащем состоянии жилое помещение. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;

7.5. проводить текущий ремонт жилого помещения;

7.6. своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации;

7.7. переселяться на время проведения капитального ремонта жилого дома с членами семьи в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и членов его семьи от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;

7.8. допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

7.9. при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию;

7.10. осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;

7.11. при освобождении жилого помещения сдать его в течение 3 дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

7.12. при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке.

Наниматель  несет  иные  обязанности, предусмотренные законодательством.

8. Временное отсутствие Нанимателя и членов его семьи не влечет изменения их прав и обязанностей по настоящему Договору.

9. Наниматель не в праве осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.

10. Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи.

11. Члены семьи Нанимателя обязаны использовать жилое помещение по назначению и обеспечивать его сохранность.

12. Дееспособные члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего Договора.

13. Если гражданин перестал быть членом семьи Нанимателя, но продолжает проживать в жилом помещении, за ним сохраняются такие же права, какие имеют и Наниматель, и члены его семьи. Указанный гражданин самостоятельно отвечает по своим обязательствам, вытекающим из настоящего Договора.

Права и обязанности Наймодателя

14. Наймодатель вправе:

14.1. требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

14.2. требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора.

Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

15. Наймодатель обязан:

15.1. передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

15.2. принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение;

15.3. обеспечивать осуществление капитального ремонта жилого помещения;

15.4. предоставить Нанимателю и членам его семьи на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на 1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

15.5. информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее, чем за 30 дней до начала работ;

15.6. принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

15.7. обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;

15.8. принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 7.11 настоящего Договора;

15.9. соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации;

15.10. предоставлять другие жилые помещения в связи с расторжением настоящего Договора гражданам, имеющим право на предоставление другого жилого помещения в соответствии со статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

Расторжение и прекращение договора

16. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.

17. Настоящий договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

18. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

18.1. не внесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;

18.2. разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

18.3. систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

18.4. использования жилого помещения не по назначению.

19. Настоящий Договор прекращается в связи:

19.1. с утратой (разрушением) жилого помещения;

19.2. со смертью Нанимателя;

19.3. с истечением срока трудового договора;

19.4. с окончанием срока службы;

19.5. с окончанием срока обучения.

20. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель и члены его семьи должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

Внесение платы по Договору

21. Наниматель вносит плату за жилое помещение в порядке и размере, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации.

Иные условия

22. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

23. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

Юридические адреса и подписи сторон

Приложение № __ к решению Собрания депутатов Зазерского сельского поселения от «______» 2021 г. № __
ДОГОВОР

НАЙМА СЛУЖЕБНОГО ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

N ______________________

"____"________20__ г.                                                                   х.Зазерский
Администрация   Зазерского сельского поселения   в   лице  Главы Зазерского сельского поселения _________________________________________________________________,

                                      (должность, Ф.И.О.)

действующего на  основании  Устава муниципального образования "Зазерское сельское поселение", именуемая в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и гражданин(ка)

__________________________________________________________________,

                                     (Ф.И.О.)

именуемый  в  дальнейшем  Наниматель, с другой  стороны, на основании  решения

(постановления) о предоставлении жилого помещения 

от "_____"_________ 200 __ г.

N ________________ заключили настоящий договор о нижеследующем.

Предмет договора

1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи в бессрочное владение и пользование изолированное жилое помещение, находящееся в муниципальной собственности, состоящее из квартиры общей площадью ___________ кв. метров, жилой площадью ______ кв. метров, расположенное ул. __________, д. ______, кв. _________, для временного проживания в нем.

    2. Жилое помещение предоставляется в связи с _______________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

  (работой, прохождением службы, назначением на государственную должность Российской Федерации,

__________________________________________________________________

    государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность муниципальной службы или на выборную должность - нужное указать)

3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения (приложение 1).

4. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются члены семьи:

1)________________________________________________________________;

      (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

2)________________________________________________________________;

      (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

3)________________________________________________________________.

      (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень родства с Нанимателем)

    5. Настоящий договор заключается на время _________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

   (трудовых отношений, прохождения службы, нахождения на государственной

       должности Российской Федерации, государственной должности

____________________________________________________________________________________________________________________________________

          субъекта Российской Федерации, муниципальной должности муниципальной службы или на выборной должности)

Права и обязанности Нанимателя и членов его семьи

6. Наниматель имеет право:

6.1. на использование жилого помещения для проживания, в том числе с членами семьи;

6.2. на пользование общим имуществом в многоквартирном доме;

6.3. на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основаниях судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из жилого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;

6.4. на расторжение в любое время настоящего Договора;

6.5. на сохранение права пользования жилым помещением при переходе права собственности на это помещение, а также на право хозяйственного ведения или оперативного управления в случае, если новый собственник жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной такого договора с работником-Нанимателем;

6.6. на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

7. Наниматель обязан:

7.1. использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации;

7.2. соблюдать правила пользования жилыми помещениями;

7.3. обеспечивать сохранность жилого помещения;

7.4. поддерживать в надлежащем состоянии жилое помещение. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;

7.5. проводить текущий ремонт жилого помещения;

7.6. своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации;

7.7. переселяться на время проведения капитального ремонта жилого дома с членами семьи в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и членов его семьи от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;

7.8. допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

7.9. при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию;

7.10. осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;

7.11. при освобождении жилого помещения сдать его в течение 3 дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

7.12. при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке.

Наниматель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

8. Временное отсутствие Нанимателя и членов его семьи не влечет изменения их прав и обязанностей по настоящему Договору.

9. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.

10. Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи.

11. Члены семьи Нанимателя обязаны использовать жилое помещение по назначению и обеспечивать его сохранность.

12. Дееспособные члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего Договора.

Права и обязанности Наймодателя

13. Наймодатель вправе:

13.1. требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

13.2. требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора;

13.3. принимать решение о приватизации жилого помещения.

Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

14. Наймодатель обязан:

14.1. передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

14.2. принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение;

14.3. осуществлять капитальный ремонт жилого помещения;

14.4. предоставить Нанимателю и членам его семьи на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на 1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

14.5. информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

14.6. принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

14.7. обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;

14.8. принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 7.11 настоящего Договора;

14.9. соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации;

14.10. предоставлять другие жилые помещения в связи с расторжением настоящего Договора гражданам, имеющим право на предоставление другого жилого помещения в соответствии со статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

Расторжение и прекращение договора

15. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.

16. Настоящий договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

17. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

17.1.Не внесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;

17.2. разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

17.3. систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

17.4. использования жилого помещения не по назначению.

18. Настоящий Договор прекращается в связи:

18.1. с утратой (разрушением) жилого помещения;

18.2. со смертью Нанимателя;

18.3. с истечением срока трудового договора;

18.4. с окончанием срока службы;

18.5. с окончанием срока обучения.

19. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель и члены его семьи должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

                                            Внесение платы по Договору

20. Наниматель вносит плату за жилое помещение в порядке и размере, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации.

Иные условия

21. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

22. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

Юридические адреса и подписи сторон

